Kommunen-Profil

Stadt Hagen

Ansprechpartner/innen

Name: Peter Mook

Funktion: Ehrenamtsbeauftragter
Telefon: 02331 207-2940

E-Mail: peter.mook@stadt-hagen.de
Name: Stephanie Krause

Funktion: Leiterin der FWZ Hagen
Telefon: 02331 207-184170

E-Mail: info@fzhagen.de

Schwerpunkte

Diese Schwerpunkte (Themen-
felder, Projekte, Services) in der
Engagementforderung haben wir
uns gesetzt:

2 Gewinnung und Ansprache
neuer Ehrenamtler*innen

2 Dank- und Anerkennungskultur

2 Qualifizierung und Forderung

des Ehrenamtes

Vernetzung der ehrenamtlichen

Angebote

Offentlichkeitsarbeit fur das

Ehrenamt
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Gute Beispiele

Diese aktuellen guten
Beispiele haben wir in
unserer Kommune (Projekte,
Kooperationen, etc.):
2  Konkretisierung der
Themenfelder der Hagener
Engagementstrategie durch
eine stadtweite
Umsetzungskonferenz mit
haupt- und ehrenamtlich
Beschaftigten
Forderung ehrenamtlichen
Engagements in der
Stadtverwaltung Hagen
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Kommunen-Netzwerk:
engagiert in NRW

Anzahl Einwohner: 195.000 (Stand: 31.10.2020)

Zuordnung der Engagementforderung in der
Verwaltung: Fachbereich des Oberbilrgermeisters

Kommunale Engagementférderung seit: 2014
Aktuelle Stellenanteile: 0,3

Mitglied im »Kommunen-Netzwerk: engagiert in NRW«:
Unterzeichnung der gemeinsamen Erklarung 2015

Strategische Grundlagen, Beschllisse, Konzepte:
~Engagementstrategie fir Hagen*®

Link zur Internetseite: www.hagen.de

Die folgenden zentrale Netzwerke
zur Engagementforderung gibt es
innerhalb der Kommune:

d

Arbeitsgruppen zur inhaltlichen
Ausgestaltung der unter
~Schwerpunkte genannten
Themenfelder

Netzwerkarbeit der
Freiwilligenzentrale Hagen (mit
ca. 250 lokalen
Partnerinstitutionen)

Institut fiir
soziale
Innovation

Staatskanzlei
des Landes Nordrhein-Westfalen 5@
)




